個人基本資料表
一、基本資料： 

	
	             填表日期：
	20    /    /     

	中文姓名
	
	英文姓名
	

	
	
	
	(Last Name)  (First Name)  (Middle Name)

	聯絡電話
	(公)

	E-mail
	


二、主要學歷 由最高學歷依次填寫，若仍在學者，請在學位欄填「肄業」。
	學校名稱
	國別
	主修學門系所
	學位
	起訖年月(西元年/月)

	
	
	
	
	自     /     至     /     

	
	
	
	
	自     /     至     /     

	
	
	
	
	自     /     至     /     

	
	
	
	
	自     /     至     /     


三、現職及與專長相關之經歷 指與研究相關之專任職務，請依任職之時間先後順序由最近者往前追溯。
	服務機構
	服務部門／系所
	職稱
	起訖年月(西元年/月)

	現職：
	
	
	自     /     至     /     

	經歷：
	
	
	自     /     至     /     

	
	
	
	自     /     至     /     

	
	
	
	自     /     至     /     


四、專長 請填寫與研究方向有關之學術專長名稱。
	1. 
	2. 
	3. 
	4


校內計畫研究績效表

一、 基本資料　　　　　　　　　　　　　　　

	中文姓名
	 
	職稱
	

	所屬單位
	 
	學院
	


2、  研究成果資料　
※論文發表成績
	序號
	研究成果類別代碼
	        2023.1.1 ~ 2026.07.31代表性研究成果名稱
學術論文必須填寫所有作者(按期刊所刊登之原排序)、著作名稱、期刊名稱、年份、卷期、起迄頁數。
	論文
性質
分數
(C)
	刊登

雜誌
分數
(J)
	作者
排名
分數
(A)
	分數
(Cx Jx A)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	【項目】積分（以上各項研究成果分數之總和）
	

	說明：

1. 計算期間：2023.01.01 ～ 2026.07.31。

2. 請提供已發表於SCI、SSCI、EI、TSSCI或其他之期刊論文(有編輯委員會且有同儕審查制度定期發行之學術期刊)並提供完整著作目錄。

3. 研究論文計算方式依中山醫學大學專任教師升等計分標準施行要點辦理，計算內容不含研討會論文。

4. 研究論文須登入教職員資訊系統研發服務系統才列入計算成績。

5. 申請時須檢附論文首頁（含論文名稱、作者排名、…）及論文SCI、SSCI或EI...等點數或百分位數對照表之最新版本。（請下載Journal Citation Reports 網路版1個月內，以學校電子圖書館之期刊資源最新資料為主）。
6. 各類相關系所之論文計分標準，依「中山醫學大學教師多元升等實施辦法」規定。
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